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Call for Participants

,Diversititssensible Lehre — wie geht das?”
Workshop mit Dr. Jana Gerlach (Toolbox | Gender & Diversity in der Lehre, FU Berlin)

veranstaltet vom Mittelbaunetzwerk Medien, Offentlichkeit und Geschlecht &
Mittelbaunetzwerk Journalismusforschung (mijofo)

am 11. September 2024 in Berlin

vor der Tagung

,Diversitit und Geschlecht im Journalismus:
Intersektionale Perspektiven auf Berufsfeld und Berichterstattung”

veranstaltet von der Fachgruppe Journalistik/Journalismusforschung &
Fachgruppe Medien, Offentlichkeit und Geschlecht der DGPuK

Die Diversitat von Studierenden gehort zur Realitat des Hochschulalltags. Teilnehmende in
Lehrveranstaltungen bringen unterschiedliche Lebensrealitdten mit und haben unterschied-
liche Perspektiven auf die Themen und Rahmenbedingungen ihres Studiums. Das hangt auch
mit Erfahrungen von Diskriminierung und Privilegierung in gesellschaftlichen Ungleichheits-
strukturen zusammen.

Doch was bedeutet das fiir unsere Lehrveranstaltungen? Wie konnen wir durch Haltung,
Kommunikation und Methodenauswahl einen Raum schaffen, der die Vielfalt der Studieren-
den berticksichtigt und allen gutes Lernen ermoglicht?

Im Workshop setzen wir uns mit verschiedenen Dimensionen gender- und diversitats-
bewusster Lehre, wie Methoden, Kommunikation, Lehrinhalten und Rahmenbedingungen,
auseinander und lernen wichtige Prinzipien fiir gute Lehre kennen. Dabei folgen wir einem
Diversity-Begriff, der Antidiskriminierung als Perspektive stark macht. Um strukturelle
Aspekte zu beriicksichtigen, sprechen wir auch iiber die Rahmenbedingungen fiir Gender und
Diversity an der Universitit, wie Regelungen und Beratungsangebote. Im Verlauf des
Workshops werden wir mit Fallbeispielen fiir konkrete Situationen in Lehrveranstaltungen
arbeiten, deren gender- und diversitdtsbezogene Aspekte analysieren und gemeinsam
Handlungsoptionen entwickeln.



Zur Person

Dr. Jana Gerlach ist Mitarbeiterin am Margherita-von-Brentano-Zentrum und betreut die
,Toolbox | Gender und Diversity in der Lehre” an der Freien Universitét Berlin

Ablauf des Workshops
10:00-10:30: Begriifung & Einstieg

10:30-11:15: Gender & Diversity in Hochschule & Lehre (Input & Diskussion)
11:15-11:30: Pause
11:30-13:00: Dimensionen diversititssensibler Didaktik (Fallbeispiele in Kleingruppen)

13:00-13:30: Tool zur Messung von Gender- und nationaler Diversitit (von Sabine Trepte,
Maike Braun, Michael Scharkow und Laura Heintz)

Ort des Workshops

Freie Universitdt Berlin (der konkrete Raum folgt)

Anmeldung zum Workshop
Die Anmeldung ist bis zum 22. Juli 2024 unter folgendem Link moglich:
https://forms.gle/z29FDZSzivT25D4p9

Weitere Infos & Fragen gerne an das Organisationsteam

Mittelbaunetzwerk Medien, Offentlichkeit und Geschlecht:

Miriam Siemon (FU Berlin, miriam.siemon@fu-berlin.de) & Victoria Kratel (Kristiania Uni-
versity College Oslo, victoria. kratel@kristiania.no)

Mittelbaunetzwerk Journalismusforschung (mijofo):

Nina Fabiola Schumacher (Universitdt Trier, schumachern@uni-trier.de), Sina Thésler- Kor-
donouri (LMU Miinchen, sina.thaesler-kordonouri@ifkw.lmu.de), Korbinian Klinghardt (KU
Eichstatt-Ingolstadt, korbinian.klinghardt@ku.de) & Maike Korner (KU Eichstatt- Ingolstadt,
maike.koerner@ku.de)
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